
$coALA GIMNAZIALA

SPECIALA BAIA MARE lw @ 
MINrs' rERUL EDU.ATIET

D E C IZI A, Nr. 2141 30'09'2022

privind constituirea comisiei pentru prevenirea qi eliminarea violen{ei' a faptelor de

corup{ie qi discriminSrii in mediul qcolar si promovarea interculturalitlfii

i, baza Deciziei Nr. 3350/ zo.lz.zozl a inspectorului^;colar general al Inspectoratr'rlr"ri $colar

Judelean Maramureg, privind numirea in fLrnclia de director la $coata Gimnazial6 Speciala Baia

Mare, a doamnei prof. JuleEtean- Hossu Ti,oula Ana , incepAnd cr'r data de 17 '01'2022

AvAndinvedere: r ,- ., 1L- .

organizaresi functionare a invatalnantului special si special integrat 
.

violenta in Lrnit6lile de inv[![mAnt preuniversitar;

Strategiei Na{ionale Anticorr"rplie in educa{ie; 
.

de coruplie in cadrul Ministerului Educatiei Nalionale gi al instituliilor Ei r'rnit6lilor

subordonate/coordonate a caror activitate vizeazdinvalam6ntul nlglliversitar'

standardele de managementicontroi int.r,', ta entitatrile pLrblice qi pentru dezvoltarea

sistemelor de control managerial;
DECIDE:

Art.lin a,ul scolar 2o2z _ zoz3,la nivelLrl unitatii de inv[tdmant Scoala Gimnazial[ Speciald

Baia Mare se constituie comisia pentru prevenirea si eliminarea violen(ei' a faptelor de

corup{ieqi discrimin[rii in mediul scolarqi promovarea interculturalit[(ii in urm[toarea

componen{[

dir.prof. Ju n- Hosslt Tincula Ana

Mure;an Claudia
Prof. Barcan Delia
Prof. Ed. Timdqan Ionu

Membru
qlre;eqeb -R-.rpontubil de caz servicii

psihoeducalionale elev/ dirigintele

clasei din care provine elevul/ ele

Membru



Atribu(iile comisiei pentru prevenirea si eliminarea violen{ei' a faptelor de corup{ieqi

discriminIrii in mediul scolarsi promoYarea interculturalit[{ii:

a) elaboreazd plarul opera[ional pentrLr f reverrirea gi elimirrarea viole.lei din n-rediLrl qcolar

b) elaboreazd proceclLrra cle lucrLr a Colnisiei, cLt infbruarea cadrelor clidactice

.j reahzeazd bazade date cu elevii problemd;

c]) colaboreazS cu prof.diriginli, cadiele didactice qi personalul Lrnit6{ii qcolare

e)gestioneazdsistemulde-comunioareintreqcoala,autoritaliqifamitiepentruidentificarea'
monitorizar.u qifr.r.,rirea actelor de vioienlS/infracliunilor' prin implicarea tuturor

factori lor educalionaI i ;

0 preia in scris , sesizariie cadrelor clidactice in legdtr-rr[ cu f'enomenele 9i actele de violentb

constatate;
g) ana|\zeazd cauze|e f.enomenelor qi actelor de violent[ constatate;

h) proltLlne, impreuna cU clirigintel. "tur.i ;i 
prof'eclucator. rnisltri ameliorative - plan cle

interven!ie comportatrerltall / elev

i) rnonitor\zeazd, impreun[ cu 
. 
dirigintele clasei, profesorul educator' evolLrlia

comportamentald, atitudinea elevilor problemd;

.i) implicd.lirigi,.,iei" Ei prol'esort,l eJlr"ator, in stabilirea Lrnor mbsuri ameliorative gi in

monitorizarea periodic6 a comportamentului elevilor in spaliLrl qcolar;

k) relalioneaz6.r'"ondr..rea unifalii gcolare 9i Polilia de proximitate in vederea prevenlrll

unoreventualeabateridisciplinaresaucompotlamentedeviante'
l) colaborarea cu p[rinfii, tLrtorii. sau suslinatorii legali, Direclia Generald de Asistenla

Sociald qi Protec!ia Copilului, Consiliul Nalional pentru Colla.te^rea Discrimin[rii'

organizalii nonguvernamentale in aor.nirt drepturitoi omulr-ri qi alli factori interesa(i irr

scopLrI prevenirii gi combaterii cazurilor de disciiminare 9i a promovarii intercultr"rralit[1ii;

rn) implic[ diriginlii 9i prof,edr'rcatori in inilierea unor acliuni specifice' [a nivelLrl claselor

saua[unitaliideirrv[![m6nt,cares[contribr-rielacunoaqtereaqivalorizareaceluilalt,la
promovarea interculturalit6li i ;

n) propLrne co,ducerii Lrnitalii cle irrv6{5mAnt m[srtri specilice, rczultate clLrpir analiza

tactorilorcje risc;i a sitLra{iei specitice,'care sd aibd clrept consecin{d cregterea graclLrlLri de

sigLrrar{d a preqcolarilor/elevilor ;i u'p.rronalLrlui cliri utritate ;i preverrirea delicve,fei

jLri,enile irl irlcinta 9i in zoncle adiacettte ;colii'
o) elaboreaz.d, aplicf,, monitorizeara fi "uurr.az[ 

modu.l de indeplinire a obiectivelor incluse

in cadrul PlaiulLri'operafional ut ,.rnitaiii qcolare privind reducerea violentei;

p) identific[ qi anal\zeazd cazurile cle discriminare gi inarnleazd propuneri de solutionare a

acestora,consilir.rluideadministralie,clirectorLrluiurrit[liideinv6!6m6ntsauconsiliului
profesoral, duPdcaz;

q) urmdreqte rnodalitAlile de aplicare a prevederilor legale, privind creqterea siguranlei la

nivelr"rl $colii;
r) evalueaza qi monitoriz eazdactivitatile de prevenire qi combatere a violentrei in rnediul

qcolar ProPriu
s) elaboreazdanual un rapotl de activitate qi il transmite conducerii gcolii'

t) Monitorize azd aplicarea I-egii 21212004, privind Proteclia qi promovarea drepturilor

coPilulr"ri;

Lr) elaboreazd inform[ri c6tre conducerea gcolii, pr.ivirrd actele de violerrf[ din qcoala qi

masurile aplicate in veclerea reducerii qi combaterii violenlei in qcoal[;



n

v) organizeazd intAlniri cLl reprezentanti ai unor institulii abilitate in vederea prevenirii gi

corrbaterii delicvenlei j uven i le.

w) impreun[ cu diriginlii, mediazd conf'lictele apdrute ca urmare a aplicdrii mdsurilor ce

v izeaz.d respectarea princ ip i i I or qco I i i i ncl uzive
x) sesizarea autoritdlilor competente in cazul identificdrii l'ormelor grave de discrirninare
y) monilorizeazd qi evalueazd ac{iunile intreprinse pentrur prevenirea gi combaterea

discrimindrii qi promovarea interculturalit6lii;
z) elaboreazd gi monitorizeazd implementarea planului de desegregare, acolo unde este

cazul;
aa) elaboreazd,anual ([a nevoie) raport care sd con{ind referiri la acliLrnile intreprinse pentru

prevenirea discrirnindrii qi la rezultatele oblinute in rezolvarea cazurilor de discriminare
qi/sau, dupd caz, segregare.

[)irector.
prof. .lLrle;tean- Hossr,r incufa Ana

a


